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a)

b)

c)

SECCAO 3

Artigo 5

Secretariado Geral

0O Secretdrio Geral:

sera responsivel pela gestdo global dos recursos da
Unido; poderd delegar a gestdoc de uma parte destes
recursos no Vice-Secretario Geral bem como nos
Directores dos Departamentcos, apds consultar, se

necessidrio, o Comité de Coordenacdo;

coordenard as actividades do Secretariado Geral e dos
Sectores da Unido, tendo em consideragdoc OS5 pareceres
do Comité de Coordenagdo, a fim de assegurar uma
utilizagdo t3o eficaz e econfmica quanto possivel dos

recursos da Unido;

apbs consulta ao Comité de Coordenacdoc e tomando em
consideragdo os seus pontos de vista, preparara e
submeterd ao Conselho um relatério anual fazendo o
ponto da situagdo sobre a evolugdo do enquadramento
das telecomunicacdes = contendo recomendacgdes
relativas & politica e estratégia futuras da Unido,
conforme estipula o niGmero 61 da presente Convencao,

bem como uma avaliagdo das suas repercussdes
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d)

financeiras;

organizard o trabalho do Secretariado Geral e nomeara
o pessoal desse  Secretariado, respeitando  as
directrizes da Conferéncia de Plenipotenciirios e os

regulamentos estabelecidos pelo Conselho;
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e)

£)

g)

h)

i)

3)

tomard as medidas administrativas relativas aos
Departamentos dos Sectores da Unido e nomeara O
pessoal destes Departamentos, baseando-se na escolha e
nas propostas do Director do Departamento em causa,
pertencendo, porém, ao Secretdrio Geral a decisdo

final sobre a nomeacdo ou a cessacdo de fungdes;

levard ao conhecimento do Conselho gualquer decisdo
tomada pela Organizagdo das Nagdes Unidas e pelas
institui¢Bes especializadas que afecte as condigdes do

servigo, dos subsidios e das pensdes do regime comum;

velard pela aplicagdo dos regulamentos aprovados pelo

Conselho;

daréd pareceres juridicos & Unido;

superintenderd, para efeitos de gestdo administrativa,
ao pessoal da Unido, com o fim de assegurar uma
utilizagdo tdo eficaz quanto possivel deste pessoal e
de 1lhe aplicar as condigBSes de emprego do regime
comum. O pessoal designado para assistir directamente
os Directores dos Departamentos ficard colocado sob a
autoridade administrativa do Secretario Geral e
trabalhard sob as ordens directas dos Directores
respectivos mas em conformidade com as directrizes

administrativas gerais do Conselho;

no interesse geral da Unido e, apds consulta aos
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Directores dos Departamentos em causa, afectarda
temporariamente funcionarios a outros lugares
diferentes dagqueles para que foram nomeados, em fungdo

das flutuacgdes de trabalho na sede da Unido;
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k)

1)

m)

n)

o)

adoptara, de acordo com o director do Departamento em
causa, as disposig¢bes administrativas e financeiras

necessarias as conferéncias e reunides de cada Sector;

assegurard o trabalho de secretariado apropriado que
precede e que acompanha as conferéncias da Unido,
tomando em consideragdo as responsabilidades de cada

Sector;

preparard recomendacdes para a primeira reunido dos
chefes de delegagdo mencionada no nimero 342 da
presente Convengdo, tendo em conta os resultados de

eventuais consultas regionais;

assegurara, se for o caso em cooperagdo com O governo
convidante, o secretariado das conferéncias da Unido
e, em colaboragdo com o Director em causa, prestard os
servigcos necessdrios & realizacdo das reunides da
Unido, recorrendo, na medida em que o julgue
necessario, ao pessoal da Unido, em conformidade com o
namero 93. O Secretdrio Geral poderd também, a pedido
e na base de um contrato, assegurar o secretariado de
quaisquer outras reunides relativas &s telecomunica-

cbes;

adoptard as disposigdes necessirias para assegurar a
publicagio e a distribuicio, em tempo til, dos
documentos de servigo, boletins de informacdo e outros

documentos e processos que tenham sido preparados pelo
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Secretiario Geral e pelos Sectores ou que tenham sido
enviados & Unido ou cuja publicagdo tenha sido
solicitada pelas conferéncias ou pelo Conselho. A
lista de documentos a publicar sera mantida
actualizada pelo Conselho, apbés ter consultado a

conferéncia em causa a respeito dos documentos de
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p)

q)

r)

servigo e dos outros documentos cuja publicacgdo seja

solicitada pelas conferéncias;

publicara periocdicamente, com o auxilio das
informacSes reunidas ou postas & sua disposicdo,
incluindo as gque possa recolher junto de outras
organizac¢des internacionais, um jornal de informagdo e

de documentagdo gerais sobre as telecomunicagdes;

apés consulta ao Comité de Coordenagdo e tendo
realizado todas as economias possiveis, prepara e
submeterd ac Conselho um projecto de orgamento bienal
gque cubra as despesas da Unido dentro dos limites
fixados pela Conferéncia de Plenipotencidrios. Este
projecto de orcamento serd composto por um orgamento
global que relina os orgamentos baseados nos custos de
cada um dos trés Sectores, preparados em conformidade
com as directrizes orcamentais definidas pelo
Secretdrio Geral e compreendendo duas versdes. Uma
versdo corresponderd a um crescimento zero por unidade
de contribuigdo, a outra a um crescimento inferior ou
igual a qualquer limite fixado pela Conferéncia de
Plenipotencidrios apés eventual recurso a& conta de
provisfes. A resolugdo relativa ao orcamento sera
enviada, a titulo informativo, a todos os Membros da

Unido, apbs aprovagdo pelo Conselho;

com a assisténcia do Comité de Coordenagdo, elaborara

um relatério anual de gestdo financeira, em conformi-
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dade com as disposigdes do Regulamento Financeiro, e
submeté-lo-4& ao Conselho. Um relatério de gestdo
financeira e uma conta, recapitulativos, serao
preparados e submetidos & Conferéncia de Plenipoten-

cidrios segquinte para exame e aprovagdo definitiva;

“ 32 =



