47 7. Nas consultas indicadas nos numeros 42, 46, 118, 123,
138, 302, 304, 305, 307 e 312 da presente Convengdo, OS
Membros da Unido que ndo tiverem respondide no prazo
fixado pelo Conselho serdo considerados como ndoc tendo
participado nessas consultas =, em consequéncia, ndo serdo
tomados em consideragdoc para o cédlculo da maioria. Se o
nimero de respostas recebidas ndo ultrapassar metade do
naimero dos Membros da Unido consultados, proceder-se-3 a
uma nova consulta cujo resultado serd determinante,

qualguer que seja o nimerc de votos expressos.

A
48 B. (1) As conferéncias mundiais de telecomunicagdes

internacionais serdo convocadas por decisdo da

Conferéncia de Plenipotencidrios.

49 (2) As disposigfes relativas a convocagdo de uma
conferéncia mundial de radiocomunicag¢des, & adopgdo da
sua ordem do dia e ds condigdes de participag¢do aplicam-

se igualmente, conforme apropriado, &s conferéncias mundiais de

telecomunicagdes internacionais.
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O Conselho

50 1. (1) O Conselho compde-se de quarenta e trés Membros

da Unidio eleitos pela Conferéncia de Plenipotencidrios.
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51 2. (1) O Conselho reunir-se-3 uma vez por ano em sessdo

ordindria, na sede da Unido,.

52 (2) No decurso dessa sess3o, o Conselho poderéd

decidir efectuar, excepcionalmente, uma sessdo adicional.

53 (3) No intervalo das sessbes ordindrias, o Conselho
poderd ser convocado pelo seu presidente, em principio para
a sede da Unido, a pedido da maioria dos seus Membros ou por
iniciativa do seu presidente, nas condig¢dSes previstas no ndimero

18 da presente Convengdo,

54 3. O Conselho s6 tomard decisdes quando estiver em
sessdo. A titulo excepcional, o Conselho, reunido em
sessdo, poderd decidir gque uma gquestdo especifica seja

resolvida por correspondéncia.

55 4. No inicio de <cada sessdo ordindria, o Conselho
elegerd, entre os representantes dos seus Membros e
atendendo ao principio de rotacdo entre as regides, os
seus presidente e vice-presidente. Estes permanecerdo em
fungdes até a abertura da sessdo ordindria seguinte e ndo
sdo reelegiveis. O * vice-presidente substituira o]

presidente na auséncia deste.

56 5. Na medida do possivel, a pessoa designada por um
Membro do Conselho-:para seu representante no Conselho sera
um funciondrio da sua administracdo de telecomunicagdes ou

serd directamente responsdvel perante aquela administracéo
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ou actuarid em seu nome; essa pessoa deverd ser gqualificada
pela sua experiéncia em matéria de servigos de

telecomunicacgdes.



57

58

59

60

61

62

6. Apenas ficardo a cargo da Unifo as despesas de viagem,
de subsisténcia e com seguros feitas pelo representante de
cada um dos Membros do Conselho, para exercer as suas

fungdes nas sessdes do Conselho.

7. 0O representante de cada um dos Membros do Conselho
terd o direito de assistir, na qualidade de observador, a

todas as reunifes dos Sectores da Uniao.

8. O Secretério Geral assumiré as fungdes de Secretédrio

do Conselho.

L]
L

'9. ® Secretério Geral, o Vice-Secretdrioco Geral e o©s

Diqedtcres dos Departamentos participardo, de pleno
direito, nas deliberacﬁes do Conselho, mas sem tomar parte
nas votacgdes. 0 Conselho poderd, no entanto, realizar
sessdes reservadas apenas aos representantes dos seus

Membros.
A

. o
10. O &Dﬁséihn,éxaminar& anualmente o relatédrio preparado
pelo Secrétarin Geral sobre a politica e a planificagdo
estratégiﬁas recomendadas para a Unido em conformidade com
as directrizes gerais da Conferéncia de Plenipotencidrios

e dar-lhes-a& o seguimento que julgar apropriado.
11. O Conselho, no intervalo entre duas Conferéncias de

Plenipotencidrios, superintenderd & gestdo e administracédo

globais da Unido. O Conselho deverd, em especial:
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63

64

65

66

67

68

(1) aprovar e rever o Estatuto do Pesscal e o
Regulamento Financeiro da Unifio e os outros regulamentos

que julgue necessidrios, tomando em consideracdo a prética

.corrente da Organizagdo das NagSes Unidas e das

instituigdes especializadas que aplicam o regime comum de

vencimentos, subsidios e pensdes;

(2) ajustard, se necessario:

a) as tabelas de base dos vencimentos do pesscal das
categorias profissional e superior, com excepgao dos
vencimentos dos cargos que sejam providos por eleigdo,
a fim de os adaptar as tabelas de base de vencimentos
fixadas pelas Nagdes Unidas para as categorias

correspondentes do regime comum;

b} as tabelas de base dos vencimentos do pesscal da
categoria dos servigos gerais, a fim de os adaptar
aos saldrios aplicados pelas Nagdes Unidas e pelas

instituicdes especializadas do pais sede da Unido;

c) os subsidios de cargo das categorias profissional e
superior, bem como os dos cargos providos por eleigdo,
em conformidade com as decisdes das Nagoes Unidas

vdlidas para o pais sede da Unido;

d) os subsidios de que beneficie todo o pessocal da
Unido, de harmonia com todas as modificacgdes adoptadas

no regime comum das NagBes Unidas;

o 38 =



69

(3) tomard as decisdes necessdrias para garantir a
distribuigdo geogrifica equitativa do pessocal da Unido e

LY
controlard a execucgdo destas decisdes;
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70

Th

72

73

(4) decidird sobre a adopgdo das propostas de
xeformas mais importantes relacionadas com a organizagdo
do Secretariado Geral e dos Departamentos dos Sectores da
Uni&io, conformes com a Constituigdo e a presente
Convencdo, gque lhe sejam submetidas pelo Secretdrio Geral

depois de examinadas pelo Comité de Coordenagdo;

(5) examinard e adoptard os planos plurianuais
relativos aos postos de trabalho e ao pessoal, bem como
aos programas de desenvolvimento de recursos humanos da
Unido, e fornecerd orientag¢des no que respeita aos
efectivos da Unido, no que se refere quer ac nivel quer a
estrutura desses efectivos, tomando em consideragdo as
directrizes gerais da Conferéncia de Plenipotencidrios e

as disposig¢des pertinentes do artigo 27 da Constituigdo;

(6) ajustard, se necessirio, as contribuigdes da
Unido e do pesscal para a Caixa Comum de Pensdes do
Pessoal das Nacdes Unidas, em conformidade com o estatuto
e regulamento desta Caixa, bem como os subsidios de custo

de wvida a conceder aos beneficidrios da Caixa de Seguro

do Pessoal da Unido, de acordo com a prdtica desta Caixa;

(7) examinard e aprovard o orgamento bienal da Unido
e examinard o orcgamento previsional para o periodo de
dois anos que se seguir ao orgamento considerado, tomando
em consideragdo as decisdes da Conferéncia de
Plenipgtencidrios nos termos do nimero 50 da Constituigédo

e os limites fixados para as despesas por aquela
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Conferéncia, em conformidade com as disposigdes do nimero
= | da Constituicgdo; realizara todas as economias
possiveis mas sem descurar a obrigag¢do que cabe & Unido
de alcangar resultados satisfatériecs td3c rapidamente
guanto possivel. Nesse &mbito, o Conselho tomarid em

consideracgdo os pareceres

do Comité de Coordenagdoc incluidos no relatério do

Secretdrio Geral mencionado no niimeroc 86 da presente  Convencdo

e o relatério de gestd3o financeira mencionado no namero 101

da presente Convencdo;

74

75

76

(8) adoptard todas as disposic¢des necessirias para a
verificagdo anual das contas da Unido preparadas pelo
Secretdrio Geral e aprovard essas contas, se for esse o
caso, a fim de as submeter E Conferéncia de

Plenipotencidrios seguinte;

(9) tomard as disposigdes necessdrias para a
convocacdo das conferéncias da Unifio e fornecerd ac
Secretdrio Geral e aos Sectores da Unido, com o acordo da
maioria dos Membros da Unifio se se tratar de uma
conferéncia mundial, ou da maioria dos Membros da Unido
pertencentes & regido interessada se se tratar de uma
conferéncia_;ﬂgicnal. as directrizes apropriadas relativas
4 sua ass}sténcia. técnica ou outra, na preparacdo e

organizacdo das conferéncias;

(10) adoptard as decisdes necesslrias no que respeita

-21_



77

78

ao nimero 28 da presente Convengao;

(11) decidird sobre a aplicagdo das <decisles
adoptadas pelas conferéncias e gque tenham repercussoes

financeiras;

(12) adoptard todas as demais medidas julgadas
necessirias para o bom funcionamento da Unido, nos limites
definidos pela Constituig¢do, pela presente Convencdo e

pelos Regulamentos Administrativos;



79

.

80

81

82

-

(13) tomard todas as disposig¢les necessirias, apods
acordo da maioria dos Membros da Unido, para resolver, a
titulo provisério, os casos ndo previstos na Constituigdo,
na presente Convencdo, nos Regulamentos Administrativos e
seus anexas.e para cuja solugdo ndo seja possivel esperar

pela préxima conferéncia competente;

(14) deverd assegurar a coordenagdoc com todas as
organizacgdes internacionais referidas nos artigos 49 e 50
da Constituicdo. Para este efeito, concluird, em nome da
Unido, acordos provisbrios com as organizagdes
internacionais referidas no artigo 50 da Constituigdo e
com as HaqEEB' Unidas, nos termos do Acordo entre a
Organizacdo das Nacdes Unidas e a Unido Internacional das
Telecomunicagdes; estes acordos provisdérios deverdo ser
submetidos a Cénfef&ncia de Plenipotencidrios seguinte, em
conformidade com a disposicdo pertinente do artigo 8 da

Constituicido;

(15) enviard aos Membros da Unido, o mais cedo
possivel apfs cada uma das suas sessfes, actas resumidas
dos seus trabalhos, bem como outros documentos que julgar

dteis;

(16) submeterd & Conferé@ncia de Plenipotencidrios um
relatdrio sobre as actividades da Unido desde a dltima

Cnnféﬁéncia de Plenipotenciédrios, bem como as
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regomendacdes que julgar apropriadas.
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